2016/2017 EĞİTİM-ÖĞRETİM YILI  ATL 12A  SINIF REHBERLİK FAALİYET RAPORUDUR
	EYLÜL
	1
	Öğretmenler Kurulu Toplantısında Sınıf Rehber Öğretmenlerin belirlenmesi

	
	2
	Oturma düzeninin yapılması,sınıf başkanının seçilmesi

	
	3
	Sosyal kulüplere öğrenci seçiminin yapılması.

	
	4
	Eğitsel ve Mesleki Gelişim
	Hangi mesleği seçmeliyim.
	mesleğimi seçiyorum
	
	Kağıt , kalem


1.HAFTA
Öğretmenler kurulu toplantısında sınıf rehber öğretmenleri belirlendi. ……………… sınıf rehber öğretmenliği görevi ……………………… verildi.

2.HAFTA

Sınıf oturma düzeni yapıldı. Gizli oy usulüyle sınıf başkanlığı seçimleri yapıldı. ATL 12A  sınıf başkanlığına yapılan oylama sonuçlarına göre …………………………. getirildi. Başkan Yardımcılığına da ……………………. OY BİRLİĞİ ile getirildi.Onur kuruluna ………………………….. seçildi
3.HAFTA

Sosyal kulüplere öğrenci seçimi ,Sınıf başkanı ve yardımcısı ve onur kurulu üyesi ayrıca proje dersleri belirlendi 
	SIRA
	OKUL NO
	ADI ve SOYADI
	SOSYAL KULUP
	SINIF BAŞKANI-YARDIMCISI VE ONUR KURULU
	PROJE DERSİ

	
	
	
	
	
	

	1
	
	
	KÜLTÜR VE EDEBİYAT KULÜBÜ
	 
	FİZİK

	2
	
	
	MÜZİK KULÜBÜ
	SINIF BAŞKANI
	MATEMATİK

	3
	
	
	KÜTÜPHANECİLİK  KULÜBÜ
	 
	FİZİK

	4
	
	
	GEZİ-TANITIM VE TURİZM KULÜBÜ
	 
	FİZİK

	5
	
	
	ÇEVRE KORUMA KULÜBÜ
	 
	MATEMATİK

	6
	
	
	SATRANÇ KULÜBÜ
	 
	FİZİK

	7
	
	
	TİYATRO KULÜBÜ
	 
	MATEMATİK

	8
	
	
	HALK OYUNLARI KULÜBÜ
	 
	KİMYA

	9
	
	
	TİYATRO KULÜBÜ
	 
	DİL ANLATIM

	10
	
	
	KIZILAY YEŞİLAY SOSYAL DAYANIŞMA VE YARDIMLAŞMA KULÜBÜ
	SINIF BAŞKANI YARDIMCISI
	MATEMATİK

	11
	
	
	SPOR KULÜBÜ
	 
	KİMYA

	12
	
	
	SİNEMA VE FOTOĞRAFÇILIK KULÜBÜ
	 
	KİMYA

	13
	
	
	GİRİŞİMCİLİK KULÜBÜ
	 
	MATEMATİK

	14
	
	
	SİVİL SAVUNMA KULÜBÜ
	 
	MATEMATİK

	15
	
	
	BİLİŞİM VE İNTERNET KULÜBÜ
	 
	MATEMATİK

	16
	
	
	BİLİŞİM VE İNTERNET KULÜBÜ
	ONUR KURULU
	KİMYA

	17
	
	
	HAYVANLARI SEVME VE KORUMA KULÜBÜ
	 
	MATEMATİK

	18
	
	
	ROBOT KULÜBÜ
	 
	MATEMATİK

	19
	
	
	HAVACILIK KULÜBÜ
	 
	MATEMATİK

	20
	
	
	MATEMATİK KULÜBÜ
	 
	KİMYA

	21
	
	
	SAĞLIK,TEMİZLİK VE BESLENME KULÜBÜ
	 
	TD EDEBİYAT

	22
	
	
	İSTANBUL KULÜBÜ
	 
	TD EDEBİYAT

	23
	
	
	E TWİNNİNG AVRUPA BİRLİĞİ PROJE KULÜBÜ
	 
	TD EDEBİYAT

	24
	
	
	DEĞERLER KULÜBÜ
	 
	TD EDEBİYAT


4.HAFTA
Eğitsel ve mesleki gelişim için gerekli bilgiler verildi.Meslek seçimiyle ilgili soru-cevap yöntemi kullanılarak açıklayıcı tanımlamalar yapıldı.Öğrenci görüşleri alınarak etkili bir iletişim ve bilgi paylaşımı ortamı yaratıldı.Öğrencilerden konuyla ilgili olumlu dönütlerin alınarak etkinlik sonlandırıldı.
	EKİM
	1
	RAMAZAN BAYRAMI TATİLİ

	
	2
	Aile ve toplum
	İyi bir vatandaşın özelliklerini sergiler. (Kazanım Numarası 162)
	Nasıl bir vatandaşım?
	
	
	 

	
	3
	Kendini kabul
	Hobilerin insan hayatındaki önemini belirtir.(Kazanım Numarası 83)
	Hobilerimiz ve biz
	
	Kâğıt,  kalem  ,Form–62 ( Bazı Hobi Alanları )
	 

	
	4
	Rehberlik ve Psikolojik Danışma Hizmetlerine ilişkin test, envanter uygulamaları,meslek gezileri, seminer,konferans  vb çalışma
	 


	
	5
	Kişiler arası ilişkiler
	İnsanları olduğu gibi kabul eder. (Kazanım Numarası 143)
	Koşulsuz kabul
	
	Form–63 (Öykü: Üç Çadır )
	 


1.HAFTA

“NASIL BİR VATANDAŞIM” etkinliği yapıldı.

Değerlendirme: İyi bir vatandaşın özelliklerinin neler olduğuyla ilgili beyin fırtınası yaratıldı. Sonrasında sınıf beşer kişilik gruplara ayrılarak etkinlik gerçekleştirildi. Öğrenciler insan haklarına, anayasaya, kanun ve kurallara saygılı ve bağlı bireyler olduklarını ifade ettiler. Öğrenciler mümkün olduğu ölçüde iyi vatandaş iyi insan olmaya çalıştıklarını, başkalarına da örnek olmak istediklerini ifade ettiler. Bu bağlamda gelecekteki meslek seçimlerine yönelik etkiler olduğundan bahsettiler. İyi vatandaşlık kavramının önemi tekrar vurgulanarak etkinlik sonlandırıldı.
2.HAFTA

“HOBİLERİMİZ VE BİZ” etkinliği yapıldı.

Değerlendirme: Öğrenci hobilerinin yüzmek, futbol, basketbol, bilgisayar oyunları, balık tutmak, ders çalışmak, kitap okumak, araba kullanmak, müzik dinlemek, bisiklet sürmek, ağaca tırmanmak, uyumak, fotoğrafçıktık, bahçe işleriyle uğraşmak gibi çeşitli olduğu görüldü.

Öğrenciler “hobilerimiz hayata bakış açısında değişiklik yaratır, sıkıntıların giderilmesini ve rahatlamayı sağlar.” Gibi görüşler bildirdiler. Yaşam boyu uğraşabilecekleri ve asla vazgeçemeyecekleri hobilerinin olduğu görüldü. Bunlar: Spor yapmak, sinema, müzik ve dansla uğraşmak, araba kullanmak, küçük keşif gezilerine çıkmak, satranç oynamak, bilgisayarla uğraşmak gibi hobilerdir.  Hobilerin insan hayatındaki önemini bilmenin ve hobiler edinmenin önemi belirtilerek etkinlik sonlandırıldı.

3.HAFTA

ÖĞRETMENLİK MESLEĞİ NEDİR?
ÖĞRETMENLİK MESLEĞİNİN GENEL YETERLİLİKLERİ NELERDİR? Gibi konularda bilgilendirme eğitimi verildi.

Öğrencilerin öğretmenlik mesleğine karşı olumlu benlik algısı içerisinde oldukları gözlemlendi.

4.HAFTA

“KOŞULSUZ KABUL” etkinliği yapıldı.

Değerlendirme: Üç çadır adlı hikâye okundu. Etkinlikteki sorular öğrencilere yöneltildi. Konuyla ilgili öğrenci görüşleri alındı. Etkinlik sonunda öğrenciler; Hayal kırıklığına uğrar. Eziklik, üzüntü, psikolojik çöküntü yaratır. Kendimi kötü hissederim asla insanlar farklılıklarından dolayı farklı muameleye maruz kalmamalıdırlar gibi öğrenci görüşleri alındı. İnsanlar arası iletişimde hoşgörülü olmalıyız. Tüm farklılıklarımıza rağmen kabul edilebilir olmalıyız ve toplum önünde deşifre edilerek rencide edilmemeliyiz gibi öğrenci görüşleri yer aldı. İletişim süreci ve önemi ile görüş alış-verişinde bulunuldu.

	KASIM
	1
	Eğitsel ve mesleki gelişim
	Yükseköğrenim programlarını ve koşullarını değerlendirir. (Kazanım Numarası 238 )
	Yükseköğrenim programları-3
	
	ÖSYM ve üniversite kaynakları

	
	2
	Eğitsel ve mesleki gelişim
	Ortaöğretim sonrasında işe ve mesleğe hazırlayan kurum ve kursları değerlendirir. (Kazanım Numarası 237 )
	İş ve meslek kurslarını değerlendiriyorum
	
	

	
	3
	Rehberlik ve Psikolojik Danışma Hizmetlerine ilişkin test, envanter uygulamaları,meslek gezileri, seminer,konferans  vb çalışma

	
	4
	Aile ve toplum
	Toplumsal sorunların farkına varır ve çözüm üretir. (Kazanım Numarası 161)
	Gazeteler
	
	Çeşitli gazetelerden kesilmiş toplumsal sorunlarla ilgili haberler.


1.HAFTA
“YÜKSEKÖĞRENİM PROGRAMLARI” etkinliği yapıldı.

Değerlendirme: Yüksek öğretim programlarıyla ilgili neler bildikleri sorgulandı. Konuyla ilgili sınıfta beyin fırtınası etkinliği başlatıldı. Konuyla ilgili bilgi paylaşımlarında bulunuldu.
Yükseköğrenim programlarını ve koşullarını değerlendirmenin doğru seçim yapmadaki önemi vurgulanarak etkinlik sonlandırıldı.

2.HAFTA

“İŞ VE MESLEK KURSLARINI VE PROGRAMLARINI DEĞERLENDİRİYORUM” etkinliği yapıldı.
Değerlendirme: Ortaöğretim sonrasında öğrencileri işe ve mesleğe hazırlayan programlarla ilgili açıklayıcı bilgiler verildi. Öğrenci bilgileri sorgulandı. Kendileri için uygun olan işler ve bu işe hazırlayan meslek kuruluşlarıyla ilgili olarak açıklamalar yapıldı. Öğretmen yetiştiren kurumların başında Öğretmen Liselerinin geldiği ve öğretmen yetiştirmedeki önemi vurgulanarak etkinlik sonlandırıldı.

3.HAFTA

Öğrencilere üniversitelerle tanıtım cd si izlettirildi. Geleceğin meslekleri konusuyla ilgili beyin fırtınası yaratıldı. Öğrenci görüşleri alındı.
ÖSS sınav sistemi ve alanlarla ilgili rehberlik çalışmalarıyla bilgilendirici faaliyetler yapıldı.

4.HAFTA
“Gazeteler” etkinliği yapıldı.

       Öğrencilere “Sizce günümüzde yaşanan başlıca toplumsal olaylar nelerdir?” sorusu yöneltilerek gelen cevaplar yorum yapılmadan dinlendi.

Öğrenciler gazetelerden kesip getirdikleri toplumsal sorunlarla ilgili olarak bilgi paylaşımında bulundular. Toplumsal sorunlardan haberdar olmanın önemi öğrenciler tarafından vurgulandı ve konuyla ilgili görüşler geliştirildi. Ülke problemleriyle ilgilenmenin kendilerine kazandırdıkları dile getirildi. Etkinlik paylaşımlarda bulunduktan sonra sonlandırıldı.
	ARALIK
	1
	Aile ve tolum
	Aile yaşamında değişen kadın erkek rollerini fark eder. (Kazanım Numarası 160 )
	Değişen aile
	
	Tahta ve yazı kalemi



	
	2
	KURBAN BAYRAMI TATİLİ

	
	3
	Kendini kabul
	Kültürel birikimin kişiliğine ve kariyerine katkılarını belirtir. (Kazanım Numarası 84 )
	Kültürel birikim
	
	Yazı tahtası ve kalemi

	
	4
	Eğitsel ve mesleki gelişim
	Yükseköğretim programını seçerken “Eğitsel Ve Mesleki Planlama” dosyasından yararlanır. (Kazanım Numarası 236 )
	Dosyama bakıyorum
	
	

	
	5
	Rehberlik ve Psikolojik Danışma Hizmetlerine ilişkin test, envanter uygulamaları,meslek gezileri, seminer,konferans  vb çalışma


1.HAFTA

“Değişen Aile” etkinliği yapıldı.

         Gönüllü öğrencilerin hazırladıkları doğaçlama etkinlikleri sunuldu. Canlandırma etkinliğinden sonra öğrenci görüşleri alındı. Öğrenciler geçmişten günümüze aile yaşamındaki değişiklerden bahsettiler. Evlerindeki anne baba rolleri ile büyükanne büyükbabalarının rolleri arasındaki farklılıkları ortaya koydular, örnekler verdiler. Değişen dünyanın ve teknolojik gelişmelerin bir de yaşam şartlarının bu rollerdeki değişikliğe sebep olduğuna vurguladılar. Öğrencilerden bir sonraki hafta için çevrelerindeki kültürel birikim sahibi, genel kültürü yüksek bir kişi ile “Kültürel birikimin Kişiliğine ve Kariyerine Katkıları” konulu bir röportajları yapmaları ve yazarak sınıfa getirmeleri istenerek etkinlik sonlandırıldı.

2.HAFTA

Kurban bayramı tatili
3.HAFTA

‘’Kültürel birikim ‘’ etkinliği yapıldı.

Öğrencilerden bir hafta önce çevrelerindeki kültürel birikim sahibi, genel kültürü yüksek bir kişi ile yapmaları istenen “Kültürel Birikimin Kişiliğine ve Kariyerine Katkıları” konulu röportajları okumaları istendi. Farklı alanlarda, farklı konularda geniş bilgi birikimine sahip olmak kişiliğimizi geliştirip ve güçlendirecektir. Sadece kendi mesleğinde değil farklı alanlarda, farklı konularda geniş bilgi birikimine sahip olmak eğitsel ve mesleki kariyerimizi, başarımızı olumlu yönde etkileyecektir. Kültürel birikim sahibi, genel kültürü yüksek bir birey olmak için kendimizi mümkün olduğu kadar çok geliştirmeye çalışmalı ve her yaşta öğrenmeye açık bireyler olmaya gayret etmeliyiz.Öğrencilere daima gelişen ve gelişmeye açık olan bireyler olmaları gerektiği söylenerek etkinlik sonlandırıldı.
4.HAFTA

Kar tatili
	OCAK
	1
	Eğitsel ve mesleki gelişim
	Yükseköğretim programlarını seçerken kendisini gerçekçi değerlendirmenin önemini fark eder. (Kazanım Numarası 239)
	Gerçekçi seçimler-2

	
	2
	Eğitsel ve mesleki gelişim
	Yükseköğretim programları ile ilgili tercihlerini kişisel, sosyal, akademik ve mesleki açıdan kendisine uygunluğuna göre değerlendirir. (Kazanım Numarası 240 )               
	Tercihlerim bana uygun mu?

	
	3
	Eğitsel ve mesleki gelişim
	Hayat boyu öğrenme ile meslek hayatı arasındaki ilişkiyi açıklar. (Kazanım Numarası 230)
	Hayat boyu öğrenme ve meslek hayatı


1.HAFTA
‘’Gerçekçi seçimler etkinliği’’ yapıldı

Öğrencilere seçmek istedikleri meslek alanlarıyla ilgili sorular soruldu ve meslek alanlarıyla ilgili bilgiler verildi. Konuyla ilgili olarak öğrencilerin hazırbulunuşluğunun ve performanslarının üst düzeyde olduğu gözlendi.Bu gözlemden hareketle öğrencilerin kendilerini ilgilerini ve başarabilecekleri alanların neler olduğunu çok iyi bildikleri, akıllı ve mantıklı hareket ettikleri sonucuna varıldı.En büyük tedirginliğin sürekli değişen ve değişeceği yönünde internette haberler yer alan öğrenci seçme sınav sistemiyle ilgili olduğu dikkat çekmiştir.Sınıfta yaratılan beyin fırtınası etkinliğin başarıyla sonlandırılmasını sağlamıştır.
2.HAFTA

‘’Tercihlerim bana uygun mu etkinliği ‘’ yapıldı.

Öğrencilerden etkinlikle ilgili düşüncelerini paylaşmaları istendi. Öğrenci görüşleri doğrultusunda ve sınıftan konuyla ilgili olarak gelen sorulara aydınlatıcı cevaplar verildi. Yükseköğretim programları ile ilgili tercihlerini kişisel, sosyal, akademik ve mesleki açıdan kendisine uygunluğuna göre yapmasının önemi vurgulanarak etkinlik sonlandırıldı.

3.HAFTA
‘’Hayat boyu öğrenme ve meslek hayatı etkinliği yapıldı’’.

Öğrencilere hayat boyu öğrenme ve meslek hayatı ile ilgili ülkemizde son yıllarda önemli gelişmeler olduğu söylendi. Mesleki beceri ve yeterlilikleri geleceğe yönelik olarak tekrar tanımlamak ve düzenlemek amacıyla Mesleki Yeterlilikler Kurumunun kurulduğu, bu kurumla beraber TOBB, TİSK, İŞKUR, TÜRK-İŞ gibi iş piyasası kuruluşlarının çalışmalarını izlemelerinin önemi belirtildi ve etkinlik sonlandırıldı.Ayrıca öğrencilere ne kadar çok sertifika programlarına, kurslara ve eğitimlere katılırlarsa gelecekte meslek hayatında o kadar yeterli olabilecekleri vurgulandı.
	ŞUBAT
	1
	YARIYIL TATİLİ

	
	2
	Eğitsel başarı
	Sınava ilişkin duygularını sınav performansına etkileri açısından değerlendirir (Kazanım Numarası 62)***              
	Sınava ilişkin duygular
 
	Form–64 (Sınava İlişkin Duygular)

 

	
	3
	Eğitsel başarı
	Sınav kaygısı ile başa çıkma yollarını kullanır. (Kazanım Numarası 63 )***
	Sınav kaygısıyla başaçıkma
 
	Form–65 (Sınav Kaygısı İle Başa Çıkma Yolları)

 

	
	4
	Eğitsel ve mesleki gelişim
	Yöneleceği iş ya da mesleğin iş piyasası, çalışma alanı ve koşullarıyla ilgili bilgi toplar (Kazanım Numarası 229)
	İş piyasası ve çalışma alanları
 
	Tahta , kalem

 


2.HAFTA
Sınava ilişkin etkinliği

 Öğrencilerin sınava ilişkin duygularını öğrenebilmek için karşılıklı etkileşim başlatıldı.Beyin fırtınası yaratılarak sınav öncesine yönelik görüş ve düşünceler dile getirildi.Olumlu ve olumsuz;duygu ve  düşünce(kaygı,heyecan,stres,baskı,rahatlık gibi) içerisinde olan öğrencilerle etkileşime geçilerek destek çalışmaları yapıldı.Genel olarak öğrencilerin sınavla ilgili olumlu benlik algısı içerisinde oldukları ve bir üst öğrenime geçmek için kendilerine güven duydukları gözlenmiştir.
3.HAFTA
Sınav kaygısıyla başa çıkma etkinliği
Öğrencilere sınav kaygısının sebeplerinin ve sınav kaygısı ile başa çıkma yollarının neler olabileceği soruldu.Sınav kaygısına yönelik fiziksel özelliklerden ziyade duygusal belirtiler içerisinde olduklarını ifade ettiler.Öğrencilere konuyla ilgili rehberlik yapıldı.Ayrıca okul rehberlik servisinden randevu alarak sorunu uzman yardımıyla çözmeleri önerildi.

4.HAFTA
İş piyasası ve çalışma alanları

Öğrencilere iş piyasası, çalışma alanı ve koşullarıyla ilgili hatırlatmalar yapıldı.Konuyla ilgili açıklamalar ve rehberlik çalışmaları yapıldı.İnternetten geleceğin meslekleri ve çalışma alanlarıyla ilgili araştırmalar yapılarak bilgi edinildi.
	MART
	1
	Eğitsel ve mesleki gelişim
	Kendi kişilik özelliklerini iş bulma, sürdürme ve geliştirme açısından değerlendirir. (Kazanım Numarası 227)   
	Kişilik özelliklerim ve iş hayatım
 
	 

	
	2
	Rehberlik ve Psikolojik Danışma Hizmetlerine ilişkin test, envanter uygulamaları,meslek gezileri, seminer,konferans  vb çalışma

	
	3
	Eğitsel ve mesleki gelişim
	Kişisel çabası ile edinebileceği bilgi, beceri ve birikimlerin başarılı bir iş yaşamı için gereğini açıklar.(Kazanım Numarası 225 )               
	Kişisel çaba-başarılı iş yaşamı
 
	Form–66 (Bir Başarı Öyküsü-Prof. Dr. Oktay SİNANOĞLU)

	
	4
	Aile ve toplum
	Eş seçiminin önemini ve eş seçiminde dikkate alınacak unsurları açıklar.(Kazanım Numarası 159)
	Eşimi seçerken
 
	Form–67 (Özellikler Tablosu)


1.HAFTA
Kişilik özelliklerim ve iş hayatım etkinliği

        Öğrencilere gelecekteki iş yaşamında iş bulma, sürdürme ve geliştirme için sadece kişilik özelliklerini değil, işin niteliği ile ilgili de başka etkenleri göz önünde bulundurmalarının önemi vurgulanarak etkinlik sonlandırıldı.
2.HAFTA

Yenilenen ÖSS sistemiyle ilgili slayt üzerinden rehberlik çalışmaları yapıldı.

3. HAFTA

Öğrencilere formda verilen durumlar okundu. Çevrelerinde Hasan gibi yaşantıları olan kişiler olup olmadığı soruldu. Konuyla ilgili öğrenci görüşleri alındı ve anlatımlar dinlendi. Öğrenciler arası etkileşim başlatılarak form-66 da yer alan bir başarı öyküsü okundu. Öğrencilere başarılı bir iş yaşamı için sadece okulda verilen bilgi beceri ve birikimlerle yetinmeyip; kişisel çaba harcayarak araştırma yapmaları, farklı kaynaklara ulaşmaları ve kendilerini geliştirmelerinin önemi vurgulanarak etkinlik sonlandırıldı.
4.HAFTA

Form-67 dağıtıldı. Sonuçlar üzerinde öğrenci görüşleri alındı. Genel olarak öğrencilerin eş seçiminde dikkate alınacak noktalarda hemfikir oldukları gözlemlendi. Öğrencilerin beklentilerinin öze dönük değerlendirmeler ışığında yapıldığı sevindirici bir sonuçtur. Şekilcilikten ziyade kariyer, kişilik, sosyallik gibi önemli nitelikler üzerinde tercihler yapılmıştır.
	NİSAN
	1
	Eğitsel ve mesleki gelişim
	Çeşitli amaçlar için öz geçmiş yazar. (Kazanım Numarası 231)
	Öz geçmişim
	Form–68 Öz geçmiş nedir?Form–69 Öz geçmiş Örnekleri,Form–70 Öz geçmiş Formu

	
	2
	Kişiler arası ilişkiler
	İnsanların özel hayatına saygı gösterir. (Kazanım Numarası 144)
	Özel hayat
	Kağıt ve kalem

	
	3
	Eğitsel ve mesleki gelişim
	Yerel çevrede bulunan işleri değerlendirir. (Kazanım numarası 222) 
	Yerel çevrede iş var mı?
	 

	
	4
	Eğitsel ve mesleki gelişim
	Üretkenliğin toplum açısından önemini fark eder. (Kazanım Numarası 224)
	Üretkenlik önemli mi?
	 

	
	5
	Eğitsel ve mesleki gelişim
	İş görüşme tekniklerini açıklar. (Kazanım Numarası 232)
	Nasıl görüşeceğim?
	Form–71 (İş Görüşmesi ve Soruları) ,Form–72 (Dış Görünüş Kontrol Listesi)    


1.HAFTA:
Öğrencilere hiçbir bilgi vermeden iş başvurusunda kullanmak üzere kendi öz geçmişlerini yazmaları istendi. Gönüllü öğrencilerin yazıları sınıfla paylaşıldı. Etkiliğin sonunda öğrencilere eve gittiklerinde 10 yıl sonrası ile ilgili hayal kurmaları ve iş başvurusu için sahip oldukları bilgi, beceri deneyim ve eğitim durumlarını belirten bir öz geçmiş yazmaları söylenir. İsteyen öğrencilerin yazdıkları hayali öz geçmişlerini bir sonraki hafta sınıf arkadaşları ile paylaşabilecekleri belirtildi.
2.HAFTA:
Öğrencilerden insanların özel hayatına saygısızlık olarak adlandırılacak davranışlarda örnekler vermeleri istendi. Öğrencilerin verdiği örnek davranışlar tahtaya yazılarak özel hayata saygısızlık olarak nitelendirilebilecek davranışların bir listesi yapıldı. Öğrenciler 5’erli gruplara ayrıldı tahtada yazılı olan insanların özel hayatına saygısızlıkla ilgili davranışlara örnek oluşturacak birer senaryo yazmaları istendi. 5 dakika süre verildi ve yazdıkları senaryo ile ilgili canlandırma yapmaları ve sınıfa sunmaları istendi. İnsanların özel hayatına ve sınırlarına saygı göstermenin toplumsal yaşamda ve insan ilişkilerindeki önemli vurgulanarak etkinlik sonlandırıldı.
3.HAFTA:
Öğrencilere etkinlikle ilgili düşüncelerini sınıfla paylaşmaları istendi. Öğrencilere yerel çevredeki işlerle ilgili değerlendirmelerini bu etkinlikle sınırlı tutmamaları belirtilerek etkinlik sonlandırıldı.
4.HAFTA:

Öğrencilere “Üretkenlik” kelimesinden ne anladıkları sorularak etkinlik başlatıldı. Öğrencilere ülkemizin üretkenlik ve verimlik ile ilgili sayısal verilerini ve ülke raporlarını gazetelerin ekonomi sayfalarından, ekonomi dergilerinden, milli prodüktivite merkezinin, devlet istatistik enstitüsünün sayfalarından ulaşabilecekleri hatırlatılır ve üretkenliğin toplumun her anlamda kalkınması için önemli olduğu vurgulanarak etkinlik sonlandırıldı. 
5.HAFTA:

Öğrencilere iş görüşmesinin iş arama sürecinin önemli bir bölümü olduğu ve bu süreçte hem dış görünüşlerinin hem de bireysel özelliklerinin, eğitimlerinin işe uygunluğu açısından önemli olduğu söylenerek etkinlik sonlandırıldı.
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	Yükseköğretim kurumlarına giriş sınavı öncesi, fiziksel açıdan sınav başarısını etkileyen etmenleri açıklar. (Kazanım Numarası 61)
	Sınava girerken
	Form–73 (ÖSS Öncesi Uzman Önerileri)


1.HAFTA:
	HAZİRAN
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	Eğitsel ve mesleki gelişim
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	Kapıdan olmuyorsa bacadan girin
 

Form–74 (Kapıdan Olmuyorsa Bacadan Girin/Röportajlar)
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	İşverenlerin ve çalışanların hak ve sorumluluklarına ilişkin bilgi toplar. (Kazanım Numarası 233)
	İşveren ve çalışanlar hakkında neler biliyorum?
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	4
	Rehberlik Hizmetlerine yönelik yapılmış olan çalışmalarla ilgili raporların ve dosyaların doldurularak okul idaresine teslim edilmesi


1.HAFTA:
12TMB Sınıf Rehber Öğretmeni

……/……/2009
Okul Müdürü




1

